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ACTA Nº 7 - CONVOCATORIA DE OFERTA PÚBLICA 

DE EMPLEO EXTERNA – EXP. LAB. 2026/01 EXT. 

 

1. ANUNCIO 

 

Tras la publicación de puntuaciones finales provisionales, publicadas el día 27 de marzo de 2026,  una vez pasada el 
plazo de dos (2) días laborables el 31 de marzo a las 23.59h, y sin reclamación alguna sobre las puntuaciones, se 
ratifican las puntuaciones obtenidas por cada persona participante. 

 

 

2. RELACIÓN DEFINITIVA DE PUNTUACIONES 

 

A continuación se detallan los resultados de cada persona evaluada:  

 

Número Candidato/a DNI Méritos Teórica Práctica Entrevista Suma 

1 JRM **6912** 3,5 17,5 15 5 41 

2 PFC **9220** 9 21,25 20 15 65,25 

3 JDH **6865** 5 21,25 15 10 51,25 

4 JUP **2846** 7 22,5 20 18 67,5 

5 ILM **6826** 8 22,5 15 10 55,5 

6 RGG **4194** 8,125 22,5 25 18 73,625 

7 MMR **1522** 9 22,5 25 18 74,5 

8 AMV **4204** 3 17,5 15 10 45,5 

9 AOP **1432** 7 16,25 15 10 48,25 

12 APC **2268** 4 22,5 15 15 56,5 

 

 

 

2. RESOLUCIÓN DE ADJUDICACIÓN DE PLAZAS 

 

Se aprueba por el Órgano de Selección, en relación con el Proceso Selectivo de la Convocatoria de Oferta de Empleo 
Exp. Lab. 2026/01 Ext. la siguiente RESOLUCIÓN: 

 

PRIMERA. Se expresan como definitivas las puntuaciones expresadas, una vez transcurrido el plazo de alegaciones. 

 

SEGUNDA. Se resuelve el llamamiento a las dos personas candidatas indicadas en el Anexo 1. 

TERCERA. Que tal y como establece el punto 5.6 de las Bases de la Convocatoria, las dos personas seleccionadas e 
indicadas en el Anexo 1, deberán someterse de forma previa al Examen de Vigilancia de la Salud, acorde a las 
funciones y puestos. Debiendo ser apto el resultado de las pruebas. 
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ACTA Nº 7 - CONVOCATORIA DE OFERTA PÚBLICA 

DE EMPLEO EXTERNA – EXP. LAB. 2026/01 EXT. 

 
 

CUARTA. Se acuerda que el Departamento de Organización y RRHH se encargará de llevar a cabo las gestiones 
pertinentes para hacer efectivas las incorporaciones. 

 

QUINTA. Que dichos acuerdos se han tomado por unanimidad del Órgano de Selección. 

 

SEXTA.- Tal y como establecen las Bases de la Convocatoria, las personas candidatas que han superado el proceso 
selectivo pero no han obtenido una de las mayores puntuaciones, pasan a formar parte de una bolsa temporal con 
duración de dos años y con fecha inicio de la misma fecha del presente acta. Dicho orden de bolsa, será acorde a las 
puntuaciones obtenidas. 

 

 

EL ÓRGANO DE SELECCIÓN, 
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ANEXO 1- Listado definitivo 

 

 

 

Número 
Candidato/

a 
DNI Méritos Teórica Práctica Entrevista Suma 

6 RGG **4194** 8,125 22,5 25 18 73,625 

7 MMR **1522** 9 22,5 25 18 74,5 
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