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ACTA Nº 7 - CONVOCATORIA DE OFERTA PÚBLICA 

DE EMPLEO EXTERNA – EXP. LAB. 2026/03 EXT. 

 

1. ANUNCIO 

Tras la realización de las pruebas tanto teórica como práctica, con fecha 15 y 24 de septiembre de 2026 por todas las 
personas candidatas del proceso y las entrevistas el pasado 9 de octubre de 2026, el Órgano de Selección ha procedido 
a la corrección de las pruebas citadas, siendo los resultados expuestos a continuación. 

 

2. PUNTUACIONES ENTREVISTAS 

A continuación se detallan los resultados obtenidos:  

 

NÚMERO INICIALES  
PUNTUACIÓN 
ENTREVISTA 

2 FJMC **0694** 19 

4 SSL **1174** 10 

5 FJEG **6897** 19 

6 AOP **1432** 15 

14 AMG **2845** 18 
 

 

3.RESOLUCIÓN PUNTUACIONES FINALES 

A continuación se detallan las personas que han superado el proceso de la bolsa y sus puntuaciones finales del proceso 
selectivo, de acuerdo al apartado 5.5. de las Bases: 

 

NÚMERO INICIALES DNI cifrado MÉRITOS TEÓRICA PRÁCTICA 
ENTREVIS
TA TOTAL 

2 FJMC **0694** 9,1 18,95 19,56 19 66,61 

4 SSL **1174** 8,075 16,2 15 10 49,275 

5 FJEG **6897** 12,875 17,7 19,625 19 69,2 

6 AOP **1432** 13,04 16,4 15 15 59,44 

14 AMG **2845** 17,5 17,65 20,625 18 73,775 
 

 

 

 

3. CONTINUACIÓN DEL PROCESO 

 

Se procede por parte del Órgano de Selección a conceder un plazo de dos (2) días naturales, a partir del día de la 
presente publicación de Acta, para plantear reclamación sobre la posible baremación aplicada por el Tribunal, que 
deberá indefectiblemente presentarse a través del correo electrónico: gaa.rrhh@emasagra.es, con el motivo concreto 
que alegue para proceder a impugnar alguna de las valoraciones aplicadas.  
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ACTA Nº 7 - CONVOCATORIA DE OFERTA PÚBLICA 

DE EMPLEO EXTERNA – EXP. LAB. 2026/03 EXT. 

 
Deberá obligatoriamente indicarse en el Asunto del correo: "Reclamac. Proceso selectivo candidatura oferta 2026-03 
Ext ,Mecánico" adjuntando la documentación que sea precisa. El plazo de presentación de reclamaciones expira, por 
tanto, el día 16/10/2026 a las 23:59 h.   

No será admitida ni tenida en cuenta ninguna reclamación que no cumpla con los requisitos expresados en el párrafo 
anterior.  

Tras el plazo de subsanación y una vez resueltas las incidencias, se publicará listado definitivo de personas miembro de 
la bolsa con sus puntuaciones definitivas.   

 

EL ÓRGANO DE SELECCIÓN, 
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